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PREREQUISITI 

 Passaporto in corso di validità con almeno 3 mesi di validità residua oltre la data di ritorno 
prevista. 

 Copia cartacea della patente di guida australiana o altro documento che attesti la residenza 
nello Stato di Victoria o in Tasmania. 

 Modulo di richiesta del visto stampato e compilato. Per i visti di lunga durata, superiori a 90 
giorni, si prega di scaricare e compilare il modulo di richiesta del visto nazionale (clicca qui). 
Per i visti di breve durata, fino a 90 giorni, si prega di scaricare e compilare il modulo di 
richiesta del visto Schengen (clicca qui). 

 Esperienza pregressa di almeno sei mesi nell’ambito dell’attività lavorativa che si intende 
svolgere come nomade digitale o lavoratore a distanza. 

DOCUMENTI OBBLIGATORI 

 Una fototessera. 

 Copia cartacea della pagina frontale del passaporto. 

 Copia cartacea di un biglietto di andata e ritorno valido, oppure prova della disponibilità di 
fondi sufficienti per acquistarne uno. 

 Prova della situazione socio-economica (scegliere una o più opzioni, se del caso): 
Opzione 1 - Laurea triennale, o titolo di studio superiore, oppure un certificato professionale. 
Se si possiedono diplomi o certificati conseguiti presso scuole o università situate nello Stato 
di Victoria o in Tasmania, è necessaria anche una dichiarazione di valore (clicca qui per 
ulteriori informazioni e per sapere come ottenerla. Se i diplomi o i certificati sono stati rilasciati 
in un altro Stato australiano o in un altro Paese, si prega di contattare l'Ufficio Consolare 
competente); 
Opzione 2 - Possesso di una qualifica professionale superiore, attestata da almeno cinque 
anni di esperienza professionale. Come documentazione di supporto, si prega di fornire: 
• Se lavoratore autonomo: licenza commerciale/d’impresa + dichiarazioni dei redditi degli 

ultimi cinque esercizi finanziari. Un certificato di iscrizione all’albo delle imprese rilasciato 
dall’Australian Business Register, contenente tutte le informazioni relative alla società; 

• Se dipendente, i precedenti contratti di lavoro + le buste paga (almeno 2 per ogni anno) 
e una lettera timbrata, con intestazione e logo aziendale, rilasciata dal datore di lavoro 
con la descrizione delle esperienze maturate all’interno dell’azienda e l’indicazione delle 
date di inizio e fine del rapporto di lavoro; 

Opzione 3 - Nel caso di richiedenti che esercitino una delle professioni qui elencate, il titolo 
di studio deve essere valutato dalle autorità italiane competenti, come indicato nel Decreto 
Legislativo n. 206 del 6 novembre 2007, prima della presentazione della domanda di visto. 
Opzione 4 – Attestazione di tre anni di esperienza professionale pertinente maturata nei 
sette anni precedenti la presentazione della domanda, che dimostri che il candidato ricopre 
un ruolo dirigenziale o di specialista nel settore delle tecnologie dell’informazione e della 
comunicazione. 
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 Disponibilità di un reddito relativo all’esercizio finanziario precedente, che deve essere 
superiore al triplo del livello minimo previsto dalla legge per l’esenzione dal contributo 
sanitario (8.500 euro), già maturato nel paese di residenza. 

 Prova di assicurazione di viaggio (scegliere una o più opzioni, se applicabile) a copertura di 
eventuali spese che potrebbero insorgere in relazione al rimpatrio per motivi medici, alle cure 
mediche urgenti e/o alle cure ospedaliere di emergenza o al decesso. La copertura minima 
deve essere di 30.000 EUR: 
Opzione 1 - È necessario fornire anche il certificato di assicurazione con la tabella delle 
prestazioni o la nota informativa sul prodotto; 
Opzione 2 - Se si utilizza un'assicurazione di viaggio fornita dall'emittente della carta di 
credito, fornire il certificato di assicurazione rilasciato dalla banca + la lettera di conferma 
della banca che attesti l'idoneità + la prova che i criteri di idoneità sono stati soddisfatti + una 
copia della carta di credito. 

 Solo per i richiedenti il visto per “lavoro dipendente da remoto”: prova del contratto di 
lavoro da remoto con l’indicazione della mansione, della data di assunzione e dello stipendio 
(il reddito da lavoro dipendente deve essere pari ad almeno 33.000 EUR all’anno). 

 Solo per i richiedenti il visto per “lavoro subordinato a distanza”: lettera originale 
timbrata, su carta intestata dell’azienda e recante il logo, rilasciata dal datore di lavoro locale, 
accompagnata da una copia di un documento d’identità valido con foto, che attesti l’assenza 
di condanne a suo carico negli ultimi cinque anni, ai sensi dell’art. 22, comma 5-bis, del “Testo 
Unico sull’Immigrazione” italiano (Decreto Legislativo 25 luglio 1998, n. 286). 

 Contratto di locazione registrato a nome del richiedente per l’intera durata del visto 
richiesto, nel luogo in cui si intende stabilire la residenza permanente. Non sono accettate 
lettere di invito da parte di familiari o amici. 

 

 

SI PREGA DI LEGGERE ATTENTAMENTE LE ISTRUZIONI RIPORTATE DI SEGUITO
Modalità per candidarsi 

I richiedenti sono tenuti a presentare la domanda di persona 
presso il Consolato, prenotando un appuntamento da qui. Le 
domande di visto e le richieste di proroga non vengono evase in 
Italia. Tutti i requisiti per il visto devono essere soddisfatti durante 
il colloquio e i documenti devono essere presentati in formato 
cartaceo. Se non siete in grado di compilare una parte del 
modulo di domanda, potremo aiutarvi il giorno 
dell’appuntamento. 

Tempi di elaborazione e domande 

I tempi di elaborazione possono variare. Al massimo 30 giorni 
per il visto di lavoro dipendente a distanza e 120 giorni per il visto 
per nomadi digitali. Non è disponibile alcuna procedura 
accelerata. Si raccomanda vivamente di presentare la domanda 
almeno 2 settimane prima della data di partenza prevista. Le 
domande non possono essere elaborate prima di 180 giorni dalla 
data di partenza. Se non è disponibile un appuntamento per la 
data preferita, i richiedenti possono controllare periodicamente il 

proprio account sul sistema di prenotazione per verificare se, a 
seguito della cancellazione da parte di altri utenti, si sia reso 
disponibile un appuntamento anticipato. 

 

Modalità di pagamento 

Tutte le tariffe relative ai visti sono pagabili tramite EFPOS o 
carta di credito. Le tariffe aggiornate sono disponibili qui. 

Permesso di soggiorno 

Entro 8 giorni lavorativi dall’ingresso in Italia, i titolari di visto 
nazionale devono richiedere il permesso di soggiorno presso la 
Questura locale. Per ulteriori informazioni clicca qui 


